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Id:OCC5494F 1CC2027D [ ANO 2022 - PLANO DE CARGOS E SALARIOS |
[ ANEXO | |
Prefeitura Municipal de Jerumenha-PI
Praga Santo Anténio, 470 Centro, Jerumenha-PI - CEP: 64.830-000 Qjﬁsﬁuﬂaﬁﬁﬁi VIGIA, AUXILIAR FEIW GERAIS, AUXILIAR DE MECANICO MERENDEIRO E ZELADOR
CNPJ n° 06.554.109/0001-57 NIVEL | JORNADA DE : : i ;
CUDAN 0 1458 o) n(asw) | v(20%) V(25%) VI(30%)
DO DANOSSA GENTE CLASSE TRABALHO (5%) ( Y fisn) 5 v g
RM SANCA A 40Horas | RS 1.212,00| R$ 1.27260] R$ 1.336,23| R$ 1.403,04| R$ 1.473,18| RS 154685 RS 1.624.20)
TE ODE O B 40 Horas R$ 1.33320| R$ 1.399,86| R$ 1.469,85| R$ 1.543,35| R$ 1.620,51| A 1.701,54| RS 1.786,62]
[ d0Horas | RS 146652] Rs 1539,85) RS 1.616.84] RS 1.697.08| RS 1.78256| RS 1.67169 RS 1.965.28)
LEI MUNICIPAL N° 250/2022, 22 DE MARGO DE 2022,
[ ANEXO Il
53E
“Dispbe sobre o reajuste dos vencimentos aos servidores JORNADADE| . T W e e R e PRV e T Ry -
publicos do municipio de Jerumenha-PI, e dé outras TRABALHO Lalial el S L ; FLL T B i : i VI S}
providencias”, B d0Horas | R$ 1.711,46 | RS 1.797.08| RS 1.88688) RS 198123 RS 2.080,29 R$ 2.20352
c d0Horas | R$ 1.88261] RS 1.976.74| R& 207557 R8s 2.179.35) R$ 2.288,32 RS 252287
D 40Horas | RS 207087 RS 2.17441| RS 2.283.13| R$ 2.397,20] R§ 2517,15) R$ 2.775,1§]
SANCIONO a presente Lei em todos os seus artigos, que doravante | e I
recebera o n°® 250/2022, e determina o seu registro e publicagao.
;.'-_". o
i i jci ha-Pl, 22 d de 2022 GiassE| TAARAWO | 1 | e | WK Ly S
Gabinete da Prefeita Municipal de Jerumenha-PI, e margo de ’ - toas M3 130228 ]R3 167067 NBemIT55 7 FARToeo2e] RS 193540 RS 205217] Fs 21378
B 40Horas | R 1.751,49] R$ 1.839,06) RS 193101 Rs 2.027.56 R$ 2.12894| Rs 223539 RS 23471
¢ 40Horas | R$ 1.926,63] RS 2.02297) R 2.12411] R$ 2.23032] Rs 2.341,84| RS 245893 RS 2.581,87)
José Inacio Pereira da Silva Junior
Prefeito Municipal de Jerumenha | T
Registrada no livro de Leis Municipais, sob o n® 250/2022 e publicada NIVEL | JoRNE
para conhecimento de interessados. Glasse| TRABALHO | i P i
B 40 Horas R$ 1.451,65| R§ 1.524,23] R$ 1.600,44| RS 1.680.47| R$ 1.76449] R$ 1.852,71| AS 1.94535
c 40Horas | RS 1.506,82| RS 1.676.66] RS 1.76049] RS 1.84051 RS 1.940,04] RS 203798 RS 2.13988]
FRietih MRl Jcrumenhs-P1 ) 40Horas | Rs 175650 R 184432] RS 193654 RS 200338 RS 213501 A 224178 R 295997
Praga Santo Antdnio, 470 Centro, Jerumenha-Pl — CEP: 64.830-000 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CNPJ 1° 06.554.109/0001-57 JEHU"E“HA
CUIDANDO DA NOSSA GENTE

LEI N° 250/2022 de 22 de margo de 2022

“Dispbe sobre o regjuste dos vencimentos aos servidores
puiblicos do municipio de Jerumenha-PI, e d4 outras
providencias”.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE JERUMENHA, ESTADO DO PIAUI, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei
Orgénica Municipal, faz saber que a Cémara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo Municipal de Jerumenha-PI, autorizado a conceder
reajuste salarial aos servidores piiblicos municipais, ocupantes de cargos efetivos
relacionados no Art. 6° da Lei Municipal n° 178 de 21 de janeiro de 2014.

Art. 2°. O reajuste salarial que trata o artigo anterior, serd concedido na ordem de
10,06% (dez virgula seis por cento) para os cargos que integram o anexo I, com
incidéncia sobre os respectivos vencimentos-base a partir do més de janeiro de
2022.

§ 1°. Os servidores ocupantes dos cargos comissionados receberfio revisiio salarial
respeitado o percentual disposto na Medida Proviséria n° 1.091, de 30 de dezembro
de 2021, que dispde sobre a politica de valorizagdo e fixa o novo valor do salério-
minimo em R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais), a partir de 1° de janeiro de
2022.

§ 2°. O reajuste salarial de que trata esta Lei, néo se aplica ao subsidio dos agentes
politicos, bem como aos integrantes dos cargos comissionados.

Art. 3°. As despesas decorrentes dessa lei serfio suportadas por dotagdes
orgamentéarias proprias.

Art. 4°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos a 01 de janeiro de 2022, revogadas as disposig¢Ses ao contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jerumenha-PI, 22 de margo de 2022,

JOSE INACIO PEREIRA DA SILVA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

i
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Sy, Prefeitura Municipal de Jerumenha-PI
p Praga Santo Antdnio n°® 470, Centro, Jerumenha-PI1 - CEP: 64.830-000
CNPJ n® 06.554.109/0001-57

PREFEITURA MUNICIPAL DE

JERUMENHA

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

TERMO DE SANGAO

LEI MUNICIPAL N° 251/2022, 22 DE MARGO DE 2022,

“Reajusta os vencimentos constantes na Tabela do
Anexos I, da Lei Municipal n® 002/2010 de 22 de
novembro de 2009”,

SANCIONO a presente Lei em todos os seus artigos, que doravante
recebera o n° 251/2022, e determino o seu registro e publicagéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jerumenha-Pl, 22 de margo de 2022.
José Inécio F'eraira da Silva Junior

Prefeito Municipal de Jerumenha

Registrada no livro de Leis Municipais, sob o n® 251/2022 e

publicada para conhecimento de interessados.
(Continua na proxima pdgina)
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Praga Santo Antbnio n® 470, Centro, Jerumenha-P1 — CEP: 64.
CNPJ n° 06.554.109/0001-57

PREFEITURA MUNICIPAL DE

EROHENHA

LEI N° 251/2022 de 22 de marcgo de 2022

“Reajusta os vencimentos constantes na Tabela do
Anexos I, da Lei Municipal n® ooz/2010 de 22 de
novembro de 2009”.

©O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JERUMENHA, ESTADO DO PIAUT,
no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Constituicio Federal e pela Lei
Orgénica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° — O vencimento dos Profissionais do Magistério, serfio reajustados de
acordo com os indices autorizados pelo Ministério da Educagfo, em obediéncia
ao art. 5° da Lei 11.738 de 16.07.2008 (Lei do Piso) e Parecer
2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SEB de 31 de janeiro de 2022 homologado pela
Portaria 67 de 4 de fevereiro de 2022 publicada no dirio oficial da Unido em o7
de fevereiro de 2022 com um percentual de 33,24% (trinta e trés, vinte e quatro
por cento) no piso inicial dos profissionais do magistério.

Art. 2° - No ano de 2022 as classes B, C e D serio reajustadas de acordo com o
anexo I da Lei Municipal n® 002/2010 de 22 de novembro de 2009 que dispde
sobre o plano de carreira e remuneragiao do Magistério ptiblico do Municipio de
Jerumenha.

Art. 3°2- Com a aplicagio dos indices mencionados a remuneragio dos
Profissionais da Educacéo a partir de primeiro de janeiro do ano fluente passa a
ser as constantes nas Tabelas I, anexa desta Lei.

Art. 42 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 5° — Revogam-se as disposi¢bes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Jerumenha-PI, 22 de margo de 2022.

José Inécio Pereira da Silva Junior
Prefeito Municipal

ANEXO1I
TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO
R$ 3.845,63 — 2022 (33,24%)

NIVEL | ou REFERENCIA SALARIAL
JORNADA
CARGO-CLASSE SEM[;NAL 1 [} ] v v vi vil
TRABALHO
20H 1.922,81 | 2.018,95 | 2,119,90 | 2.225,89 | 2.337,19 | 2.454,05 | 2.576,75
PROFESSOR -
CLASSE A
40H 384563 | 4.037,91 | 4.239,80 | 4.451,79 | 4.674,38 | 4.908,10 | 5.153,51
PROFESSOR - 20H 211509 | 222085 | 2.331,89 | 2.448,48 | 257091 | 2.699,45 | 2.834,43
CLASSE B
10% 40H 4.230,18 | 4.441,70 4.663,78 4,896,97 | 5.141,82 | 539891 | 5.668,86
PHOFESSON — 20H 232660 | 2442,93 | 2.565,08 | 2.693,33 | 2,828,00 | 2.969,40 | 3.117,87
CLASSE €
10% 40H. 465320 | 4.885,86 | 5.130,16 | 5.386,66 | 5.656,00 | 5.938,80 | 6.235,74
20n 255926 | 2.687,22 | 2.821,58 | 2.962,66 | 3.110,80 | 3.266,34 | 3.429,65
PROFESSOR —
CLASSED 40H 5.118,52 | 5.374,45 | 5.643,17 | 5.925,33 | 6.221,59 | 6.532,67 | 6.859,31
10%
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Id:030E63048DFBFA5A
ESTADO Do PIAUI ﬁ;iﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JERUMENHA
GABINETE DO PREFEITO

< JERUMENHIA

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

Portarin 385 /2022

Jerumenha-P1.28 de feverciro de 2022,

Dispde sobrc a exoncragio do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER de Jerumenha ¢ di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERUMENHA — PI, no uso de suas
atribuigdes legais e nos termos do que dispde o art. 37 da Constitui¢iio Federal ¢ 0
art.14, IV da Lei Municipal n° 11/2003 de 25 de Abril de 2013.

RESOLVE:

Art. 1°- EXONER o Senhor ALESSANDRO FERRAZ DE OLIVEIRA,
portador de RG: 2.495.402- SSP — PI, CPF: 022.374.413-16 do cargo
comissionado de SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER do
Municipio de Jerumenha-PI.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrdrio, esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo.

Publiquem-se e Cumpram-se,

Gabinete do Prefeito de Jerumenha/PI1.28 de fevereiro de 2022,

José Indcio Pereira da Silva Jinior

Prefeito de Jerumenha

Id:OF8BD43FD7D6026B

ESTADO DO PIAUI <59
PREFEITURA MUNICIPAL DE JERUMENHA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria 36 /2022
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Jerumenha-Pl, 18 de margo de 2022,

Dispde sobre exoneragio por pedido da
servidora do cargo de FARMACEUTICA de
Jerumenha e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERUMENHA — PI, no uso de suas
atribui¢des legais e nos termos do que dispde o art. 37 da Constitui¢do Federal e
o art.14, IV da Lei Municipal n° 11/2003 de 25 de Abril de 2013.

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR por pedido da Servidora SABRYNA FERREIRA DE
OLIVEIRA portador de RG:3.607.656 - SSP — PI, CPF:945.440.856-49, do cargo
de FARMACEUTICA do Municipio de Jerumenha-PI.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrédrio. esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagio.

Publiquem-se e Cumpram-se,

Gabinete do Prefeito de Jerumenha/Pl, 18 de margo de 2022.

José Inicio Pereira da Silva Jiinior
‘ Prefeito de Jerumenha
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